
1. Наука, яка вивчає закономірності планування, раціональної побудови і ведення ефективного  виробництва на підприємствах та в об’єднаннях:
1. Економіка підприємства
2. Планування та організація діяльності підприємства
3. Технологія галузі
4. Підприємництво
2.  Який метод науки “Планування та організація діяльності підприємства” займається масовим спостереженням, групуванням, узагальненням економічних показників?

1. Монографічний
2. Економіко-статистичний
3. Експериментальний
4. Економіко-математичний
3. Об’єктами науки “Планування та організація діяльності підприємств” є:

1. Галузі с.-г. виробництва
2.  С.- г. підприємства різних форм власності
3. Агропромисловий комплекс
4. Інфраструктура ринку
4. Організаційно відокремлена і економічно самостійна ланка виробничої сфери народного господарства, що спеціалізується на виготовленні продукції, виконанні робіт і наданні послуг, – це:

1. Цех
2. Галузь
3. Підприємство
4. Дільниця
5. Головне завдання підприємства полягає у:

1. Задоволенні потреб ринку з метою одержання прибутку
2. Ефективному використанні активів виробництва
3. Підвищенні продуктивності праці
4. Підвищенні якості продукції
6. Основним документом, що регулює діяльність підприємства, є:

1. Статут

2. Ліцензія
3. Патент
4. Закон “Про власність”
7. До якого напряму діяльності відносяться реклама, організація збуту та постачання?

1. Економічна
2. Комерційна
3. Інноваційна
4. Виробнича

8. Яка система тваринництва характеризується тим, що зимова годівлю тварин і догляд здійснюють люди в упорядкованих приміщеннях з механізацією робочих процесів?
1. Стійлова
2. Культурно-пасовищна
3. Стійлово-пасовищна

4. Пасовищна
9. Який процес включає операції з доставки заготовок, інструменту, підготовки робочого місця?

1. Технологічний
2. Підготовчий
3. Процес контролю
4. Виробничий
10. Як у технологічній карті розрахувати ліміти витрат на 1 ц:
1. Суму витрат на 100 га : на урожайність
2. Суму витрат на 1 га × на площу посіву
3. Суму витрат на 100 га : 100 × на урожайність
4. Ліміт витрат на 1 га : на урожайність
11. Річний план потреби в кормах, який обчислюють від урожою планового до урожаю наступного року, складають на:
1. Плановий календарний рік
2. Пасовищний період
3. Господарський рік
4. Стійловий період
12. Максимально можливий річний випуск продукції при заданих організаційно-технічних умовах – це:

1. Резервна потужність
2. Виробнича потужність
3. Виробнича програма
4. Номенклатура продукції підприємства
13. Сукупність споживчих властивостей  продукції, що характеризу​ють її відмінності від аналогічної продукції конкурента – це:

1. Якість продукції
2. Конкурентоспроможність
3. Сертифікація продукції
4. Стандартизація продукції
14. Документ, в якому викладено суть підприємницької їдеї, шляхи і засоби її реалізації, а також подано характеристику ринкових, виробничих, організаційних і фінансових аспектів передбачуваного бізнесу та особливості його управління – це:

1. Фінансовий план
2. План маркетингу
3. Бізнес-план
4. План підвищення технічного рівня виробництва
15. В якому розділі бізнес-плану планують доходи і витрати, аналізують беззбитковість підприємства?

1. Інвестиційний план
2. Оцінка ризиків і управління ними
3. Фінансовий план

4. План маркетингу
16. В якому плановому документі визначають щоденну потребу в техніці та працівниках?

1. Технологічна карта
2. План-маршрут
3. Квартальний план
4. Робочий план
17. В якому розділі бізнес-плану аналізують ринки тієї с.-г. продукції, на виробництві якої спеціалізується підприємство або планує виробляти і реалізувати у перспективі?

1. План маркетингу
2. Фінансовий план
3. План інвестиційної діяльності
4. План доходів і витрат
18. Що таке зелений конвеєр?

1. Повне безперебійне забезпечення худоби зеленими кормами
2. Надходження зеленої маси в кормоцех
3. Висока якість зеленої маси всіх кормових культур
4. Своєчасна заготівля зелених кормів
19. Як визначити планові посівні площі?

1. Валовий збір у натурі перевести в кормові одиниці
2. Валовий збір поділити на планову урожайність
3. Підрахувати всі канали використання рослинницької продукції
4. Площі під окремими культурами поділити на загальну посівну площу
20. Як називається процес нагромадження коштів для повного відновлення основних засобів?
1. Знос основних засобів
2. Норма амортизації
3. Річна сума амортизації
4. Амортизація
21. Винагорода обчислена, як правило, в грошовому виразі, яку за трудовим договором виплачують працівнику за виконану роботу – це:

1.  Додаткова оплата праці
2. Заробітна плата
3.  Система преміювання
4.  Форма оплати праці
22. Акордно-преміальна система оплати праці здійснюється за:

1. Кількість і якість виробленої продукції
2.  Обсяг виконаних робіт плюс премія
3.  Відпрацьований час
4.  Відпрацьований час плюс премія
23. Який документ тарифної системи містить перелік робіт по галузях і способах виконання та поділ їх на розряди?

1. Тарифна сітка
2. Тарифний довідник
3. Тарифна ставка
4. Тарифний коефіцієнт
24. Основну оплату праці в рослинництві проводять за:

1. Якість виконаних робіт
2. Кількість виробленої продукції
3. Досягнення високих врожаїв
4. Кваліфікацію 

25. Зона дії працівника і розміщення засобів виробництва для виконання певної роботи: 

1. Робоче місце
2. Зона роботи
3. Зона обслуговування
4. Місце роботи
26. Оцінювання кожного робочого місця на його відповідність нормативним вимогам і прогресивним технологіям:

1. Тестування
2. Атестація робочих місць
3. Експертна оцінка
4. Дослідження
27. Мінімальна заробітна плата – це:

1. Заробітна плата за одну годину роботи
2. Плата за мінімум роботи
3. Встановлений державою розмір заробітної плати за некваліфіковану роботу
4. Встановлений державою розмір заробітної плати за кваліфіковану роботу
28. Яка складова тарифної системи визначає розмір конкретної оплати за виконання встановленої норми виробітку?

1. Тарифна сітка
2. Тарифна ставка
3. Тарифно-кваліфікаційний довідник
4. Тарифний коефіцієнт
29. Сукупність мінімальних гарантій, які враховують характер і умови праці, та є обов’язковими для застосування органами управління АПК, власниками, уповноваженими ними органами, керівниками підприємств незалежно від форм власності і господарювання: 

1. Тарифна угода
2. Тарифна сітка
3. Тарифна система
4. Тарифна ставка
30. Плани, що мають обов’язковий, адресний характер для об’єктів планування і відзначаються надмірною деталізацією – це:
1. Тактичні
2. Індикативні
3. Стратегічні
4. Директивні
31. Резюме бізнес-плану включає:

1. Перелік основних розділів, таблиць і рисунків
2. Назву, адресу фірми, імена та адреси засновників
3. 2–3 сторінки тексту, де узагальнено ключові положення бізнес-плану
4. Інформацію про підприємство і концепцію його поведінки в галузі
32. Різновидом оперативного планування є:

1. Бізнес-план
2. Плани-наряди
3. Річні плани
4. Стратегічні плани
33.  Плани, що не мають обов’язкового для виконання характеру – це:
1. Індикативні
2. Індивідуальні
3. Другорядні
4. Директивні
34. Установчими документами підприємства є:

1. Засновницький договір між учасниками та затверджений ними статут

2. Свідоцтво про реєстрацію

3. Колективний договір і галузева угода
4. Статут і типове положення про оплату праці

35. Технологічні карти складають за окремими:

1. Технологічними операціями
2. Культурами
3. Підприємствами
4. Групами технологічних операцій

36. Типові технологічні карти складено на:
1. 1 га
2. 10 га
3. 100 га
4. 1000 га
37. Найбільша частка витрат на виробництво зерна припадає на:

1. Сівбу
2. Обробіток ґрунту
3. Збирання врожаю
4. Правильна відповідь відсутня
38. Спосіб збирання цукрових буряків:

1. Потоковий
2. Загінний

3. Розподільний 
4. Валковий
    39. Регулярна заміна вибулих тварин молодшими та ціннішими – це:
1. Відтворення

2. Вибракування

3. Ремонт

4. Оборот стада 

40. Понадремонтний молодняк призначений для:

1. Вибракування
2. Ремонту стада
3. Вирощування на м’ясо
4. Племінних цілей
41. Вказати оптимальний термін утримання корів:

1. 4–5 лактацій
2. 5–6 лактацій
3. 6–7 лактацій
4. 7–8 лактацій
42. Способи утримання худоби:

1. Стійловий
2. Стійлово-пасовищний
3. Прив’язний
4. Загінний

43. Вказати базисну жирність молока:

1. 4,2
2. 3,4

3. 1,6
4. 6,3

44. Підприємства вважають сільськогосподарськими, в яких виручка від реалізації с.-г.  продукції становить:

1. Більше 2/3           

2. Більше 50%        

3. Не менше 25%

4. Не більше 25 %

45.  Розмір доплати трактористам-машиністам II класу:

1. 10%               

2. 15%         

3. 20%         

4. 25%

46. Розмір доплати трактористам-машиністам I класу:

1. 10%        

2. 20%
3. 15%                

4. 25%

47. Вибуття зі стада дорослих тварин внаслідок старіння, захворювання, зниження продуктивності чи з інших причин – це:

1. Ремонт  

2. Відтворення

3. Вибракування

4. Видалення

48. Документ, в якому планують технологію виробництва, обсяги робіт, засоби виробництва, робочу силу та розмір матеріальних витрат на вирощування с.-г. культур на певній площі – це:


1. План-наряд с.-г. виробництва   


2. Технологічна карта

3. Бізнес-план с.-г. виробництва           

4. Операційна карта

49. Спосіб збирання льону:

1. Пряме комбайнування 

2. Загінний

3. Потоковий
4. Потоково-перевалковий
50. Способи збирання картоплі:

1. Пряме комбайнування  

2. Комбінований         

3. Потоковий       

4. Човниковий

51. Які витрати займають найбільшу частку в структурі собівар​тості виробництва картоплі?

1. Оплата праці        

2. Паливно-мастильні матеріали         

3. Насіння та добрива           

4. Витрати на утримання основних фондів

52. Розрахунок потреби в кормах на певний період – це:
1. План потреби в кормах

2. Структура раціону  

3. Баланс кормів 

4. Кормовий баланс
53.  В який період у скотарстві одержують максимальну кількість приплоду?

1. Осінній                  

2. Осінньо-зимовий  

3. Зимово-весняний 

4. Весняно-літній
54.  Перевірені свиноматки переводять до основних:

1. З моменту парування

2. Після опоросу

3. Після відлучення поросят

4. Після досягнення 6-місячного віку
55. Назвати статево-вікові групи птиці?
1. Ремонтний молодняк

2. Перевірені
3. Молодняк на відгодівлі 
4. Бройлери
56. Неохолоджене молоко на підприємстві реалізують протягом:

1. 1 год     

2. 2 год   

3. 3 год  

4. 4 год
57. Вказати спосіб утримання, для якого характерна годівля тварин на вигульних майданчиках через обмежувальні решітки:

1. Прив’язне утримання
2. Безприв’язне утримання
3. Безприв’язно-прив’язне утримання
4. Правильна відповідь відсутня
58. Молочний період під час виробництва яловичини становить:

1. До 4–6 місяців    

2. До 8–10 місяців 

3. До 10–12 місяців 

4. До 12–14 місяців
59. На періодичність ремонтів і технічного обслуговування для тракторів впливає:

1.  Кількість відпрацьованих мото-годин
2. Кількість оброблених умовних еталонних гектарів
3. Кількість витраченого палива
4. Кількість перевезених вантажів
60.  Бригади за складом галузей класифікують на:

1. Спеціалізовані, галузеві, комплексні
2. Спеціальні, галузеві, комплексні

3. Галузеві, комплексні, механізовані
4. Комплексні, спеціалізовані, ручні
61. Ймовірність виконання наявних у плані рішень за обсягами і строками виробництва продукції, її якістю, економічними та іншими показниками:

1. Напруженість плану
2. Надійність плану
3. Ефективність плану
4. Точність плану
62.  Джерелом коштів на оплату праці є:

1. Прибуток підприємства
2. Частина доходу
3. Дотації фінансових установ
4. Правильна відповідь відсутня

63. Фінансовий розділ бізнес-плану включає:

1. Потребу у фінансуванні
2. Використання фондів
3. План доходів і витрат
4. Розрахунок беззбитковості
64. Виробнича програма з тваринництва включає:

1. План виробництва продукції тваринництва та її розподілу
2. План парування та надходження приплоду
3. Розрахунок потреби в кормах
4. Оборот стада за видами худоби і птиці
65. Річний план підприємства не включає розділ:

1. “Енергетика”
2. “Організаційний план”

3. “План витрат і визначення собівартості продукції”
4. “Фінансовий план”
66. Товарна продукція – це:

1. Продукція, призначена для реалізації
2. Загальна кількість виробленої продукції
3. Продукція основна і побічна 
4. Приріст незавершеного виробництва
67. Комплекс заходів, спрямованих на раціональне використання землі сільськогосподарських культур, збереження та підвищення родючості грунту – це:
1. Система рослинництва
2. Система тваринництва
3. Система ведення господарства
4. Система охорони довкілля
68. Сукупність різних видів техніки, яка забезпечує послідовне і безперервне виконання робіт у виробничому процесі:

1. Наявність машин
2. Технологічна лінія
3. Система машин

4. Технологічний процес

69. Виробничу потужність ремонтної майстерні визначають в:

1. Фактичних ремонтах
2. Еталонних ремонтах
3. Умовних ремонтах

4. Правильна відповідь відсутня
70. Рівень кваліфікації робітників визначають на основі:
1. Тарифної сітки

2. Тарифної ставки

3. Норми праці

4. Тарифно-кваліфікаційного довідника

71. На підприємствах АПК встановлений:
1. 38-годинний робочий тиждень

2. 40-годинний робочий тиждень

3. 42-годинний робочий тиждень

4. 44-годинний робочий тиждень

72. Здатність людей до праці, яка реалізується в процесі виробництва, – це:
1. Трудові ресурси

2. Робоча сила

3. Продуктивність праці

4. Трудомісткість продукції

73. Працівники, що виконують спеціальні інженерно-технічні, еконо​мічні та інші роботи: агрономи, інженери, економісти, бухгалтери – це:
1. Керівники

2. Спеціалісти

3. Службовці

4. Робітники

74. Ефективність капітальних вкладень у нововведення, яка визначається лише тоді, коли є декілька інвестиційних варіантів вирішення господарського завдання:
1. Порівняльна

2. Загальна

3. Економічна

4. Соціальна

75. Максимально можливий річний обсяг випуску продукції визначеної  номенклатури та якості за умов  використання прогресивної технології та організації виробництва:
1. Організація виробництва

2. Матеріально-технічна база

3. Технічна оснащеність підприємства

4. Виробнича потужність

76. Потужність, яка визначається в процесі створення нового або реконструкції (розширення ) діючого підприємства:
1. Проектна

2. Поточна (фактично досягнута)

3. Резервна

4. Планова

77. Потужність, яка визначається періодично у зв’язку зі зміною умов виробництва або перевищеням проектних показників:
1. Проектна

2. Поточна (фактично досягнута)

3. Резервна

4. Планова

78. Конкурентні відносини на рівні підприємства:
1. Мінірівень 

2. Мікрорівень

3. Мезорівень

4. Макрорівень

79. Економічна категорія, яка відображає сукупність властивостей продукції, що зумовлюють міру задоволення потреби людини відповідно до свого призначення:
1. Якість продукції

2. Ринок

3. Товар

4. Конкуренція

80. Процеси, які лише сприяють безперебійній роботі підприємства, але безпосередньої участі у виготовленні продукції не беруть:
1. Основні

2. Допоміжні

3. Обслуговуючі

4. Ринкові

81. Працівники, що виконують суто технічну роботу, здійснюють оформлення документації, облік, контроль та господарське обслуговування:
1. Керівники

2. Спеціалісти

3. Службовці

4. Робітники

82. Особливий вид трудової діяльності, яка потребує відповідних спеціальних знань і практичних навичок:
1. Спеціальність

2. Професія
3. Кваліфікація

4. Категорія

83. Сукупність спеціальних знань і практичних навичок, що визначають ступінь підготовленості працівника до виконання робіт певної складності за відповідною спеціальністю:
1. Спеціальність

2. Професія

3. Кваліфікація

4. Категорія

84. Нормативний документ підприємства, в якому подається перелік посад, чисельність працівників та розміри їх посадових окладів:
1. Баланс трудових ресурсів

2. Трудові ресурси

3. Штатний розпис

4. Продуктивність праці

85. Знецінення діючих засобів праці до настання повного фізичного спрацювання під впливом науково-технічного прогресу:
1. Фізичний знос

2. Усувний знос

3. Неусувний знос

4. Моральний знос

86. Відповідно до Податкового кодексу України основні фонди підприємства поділяють на:
1. 12 груп

2. 14 груп

3. 16 груп

4. 5 груп

87. Етап, коли становлення товару на ринку супроводжується стрімким зростанням попиту на нього:
1. Впровадження
2. Росту
3. Зрілості
4. Старіння
88. План оновлення продукції складається на основі завдань:
1. Стратегічного плану

2. Робочого плану

3. Річного плану

4. Поточного плану

89. Науково обґрунтований порядок чергування культур у часі і просторі – це:

1. Система землеробства

2. Система рослинництва

3. Система тваринництва

4. Сівозміна

90. Яка система має забезпечити використання найбільш урожайних районованих  сортів сільськогосподарських культур з урахуванням умов кожної природно-економічної зони?

1. Добрив у сівозмінах

2. Насінництва
3. Обробітку грунту й догляду за рослинами

4. Захисту рослин від шкідників, хвороб та бур’янів 

91. Яка система передбачає кількість і строки внесення органічних добрив під кожну культуру?

1. Добрив

2. Насінництва

3. Обробітку грунту й догляду за рослинами

4. Захисту рослин від шкідників, хвороб та бур’янів

92. Сукупність взаємопов’язаних процесів створення і послідовної зміни його стану від формування вихідних ринкових вимог до закінчення експлуатації або споживання – це:

1. Комерційний успіх

2. Модернізація товару

3. Життєвий цикл товару

4. Дослідженння ринку

93. Технічне рішення в будь-якій сфері народного господарства, що характеризується новизною або істотними відмінностями, які дають позитивний ефект:

1. Відкриття

2. Винахід

3. Раціоналізаторська пропозиція

4. Виробничо-технічне завдання

94. Сукупність операцій з добування, перероблення сировини і матеріалів у напівфабрикати та виготовлення готової продукції:

1. Організаційний процес

2. Виробничий процес

3. Трудовий процес

4. Технологічний процес 

95. Цілеспрямована діяльність людини, яка за допомогою засобів праці видозмінює предмети праці, перетворює  їх у готову продукцію:

1. Організаційний процес

2. Технологічна операція 

3. Процес праці

4. Технологічний процес

96. Виробництво, якому властива обмежена номенклатура виробів, які виготовляють періодично повторювальними порціями, і порівняно великий обсяг випуску:

1. Одиничне

2. Серійне

3. Масове

4. Групове

97. Об’єднання виконавців  в одному або різних, але пов’язаних між собою процесах праці:

1. Поділ праці 

2. Кооперація праці

3. Організація праці

4. Організаційні форми праці

98. Форма розподілу праці, яка характеризується виготовленням продукції обмеженої номенклатури, мінімізацією різновидів робіт, процесів, операцій, режимом обробки та інших елементів виробничого процесу:

1. Принцип гомеостатистичності

2. Принцип спеціалізації
3. Принцип гнучкості

4.  Принцип пропорційності

99. Поділ виробничого процесу на окремі технологічні процеси, операції, переходи, прийоми:
1. Принцип ритмічності

2. Принцип автоматичності

3. Принцип диференціації
4.  Принцип пропорційності

100. Підвищення складності операцій, які виконують на сучасному високопродуктивному устаткуванні, коли комплексно здійснюється обробка, складання, транспортування відходів:
1. Принцип концентрації
2. Принцип паралельності

3.  Принцип ритмічності

4.  Принцип прямоточності

101. Оночасне виконання окремих частин виробничого процесу (операцій) з виготовлення виробу:
1. Принцип ритмічності

2. Принцип прямоточності

3. Принцип паралельності
4.  Принцип автоматичності

102. Забезпечення рівної пропускної спроможності (відносної продуктивності за одиницю часу) виготовлення продукції у всіх частинах виробничого процесу:
1. Принцип ритмічності

2. Принцип гнучкості

3. Принцип автоматичності

4.  Принцип пропорційності
103. Скорочення або зведення до мінімуму перерв у процесі виготовлення продукції:
1. Принцип безперервності
2. Принцип ритмічності

3. Принцип пропорційності

4.  Принцип гнучкості

104. Забезпечення випуску за рівні проміжки часу тієї самої або рівномірно зростаючої кількості продукції на всіх стадіях і операціях виробничого процесу:
1. Принцип автоматичності

2. Принцип пропорційності

3. Принцип концентрації

4. Принцип ритмічності

105. Забезпечення найкоротшого шляху проходження предметами праці всіх стадій і операцій виробничого процесу:
1. Принцип паралельності

2. Принцип пропорційності

3. Принцип прямоточності

4.  Принцип автоматичності

106. Максимально можливе та економічно доцільне вивільнення людини від безпосередньої участі у виробничому процесі:
1. Принцип автоматичності
2. Принцип гнучкості

3. Принцип прямоточності

4.  Принцип пропорційності

107. Пристосування виробничого процесу до змін економічних, організаційних умов, а також конструктивно-технологічних вимог до продукції, яку виготовляють:
1. Принцип прямоточності

2. Принцип автоматичності

3. Принцип паралельності

4. Принцип гнучкості
108. Сполучення всіх елементів системи в просторі і часі для досягнення ефективного їх використання:
1.Організація виробничих процесів
2. Організація технологічних процесів

3. Організація трудових процесів

4.  Організація переробних процесів

109. Створення технічних та організаційних механізмів саморегулювання і стабілізації у виробничій системі, щоб вона була здатною виконувати свої функції:

1. Принцип прямоточності

2.Принцип гомеостатистичності
3. Принцип паралельності

4.  Принцип гнучкості

110. Виробництво, яке характеризується вузькою номенклатурою і великим обсягом випуску виробів, які виготовляють безперервно протягом тривалого часу:
1. Одиночне

2. Серійне

3.  Масове

4.  Групове

111. Процеси, які виконує робітник за допомогою  ручного інструменту без застосування машин і механізмів:
1. Ручні процеси

2. Машинно-ручні

3. Машинні

4.  Автоматизовані

112. Процеси, які виконує робітник за допомогою машин і механізмів:
1. Ручні процеси

2. Машинно-ручні

3. Машинні

4.  Автоматизовані

113.Процеси, що здійснюються на машинах, верстатах і механізмах за обмеженості робітника:
1. Ручні процеси

2. Машинні процеси

3. Машинно-ручні процеси

4.  Автоматизовані процеси

114. Процеси, які здійснюються на машинах-автоматах, при цьому робітник управляє виробничим процесом та контролює його перебіг:
1. Ручні процеси

2. Машинно-ручні процеси

3. Машинні процеси

4. Автоматизовані процеси

115. Технологічно закінчена, організаційно відокремлена частина виробничого процесу, яку здійснює один і той же виконавець (або група виконавців) на одному й тому самому робочому місці з використанням постійних засобів виробництва:
1. Виробничий процес

2. Операційний процес

3. Механізований процес

4. Трудовий процес

116. Спосіб поєднання безпосередніх виробників із засобами виробництва для одержання високих кінцевих соціально-економічних результатів:
1. Організація виробництва

2. Організація процесів

3. Організація праці

4.  Організація

117. Поділ праці, який передбачає розподіл виробничого процесу за видами, фазами і циклами:
1. Технологічний

2. Поопераційний

3. Функціональний

4.  Професійний

118. Поділ праці, який передбачає закріплення за працівниками окремих операцій для скорочення виробничого процесу:
1. Технологічний

2. Поопераційний

3. Функціональний

4.  Професійний

119. Поділ праці, який відбувається між різними категоріями працівників, які входять до складу персоналу ( робітники, фахівці), а також між основними і допоміжними робітниками:
1. Технологічний

2. Поопераційний

3. Функціональний

4.  Професійний

120.  Поділ праці, який відбувається між групами робітників за ознакою технологічної однорідності виконуваних робіт і залежить від знарядь і предметів праці, технології виробництва:
1. Технологічний

2. Поопераційний

3. Функціональний

4.  Професійний

121. Поділ праці, який зумовлюється різними рівнями складності виконуваних робіт і полягає у відокремленні складних робіт від простих:
1. Кваліфікаційний

2. Технологічний

3. Функціональний

4.  Поопераційний

122. Організаційно-технологічне об’єднання працівників однакових або різних професій на базі відповідних виробництв, для виконання виробничого завдання з випуску високоякісної продукції:
1. Бригада

2. Колектив

3. Група

4.  Ланка

123. Як називають бригади, які налічують 5–10 осіб?
1. Малі

2. Нечисленні

3. Середні

4.  Великі

124.Яку вагу новонародженого поросяти враховують під час проведення планових розрахунків?
1. 0,5 кг

2. 1 кг

3. 2 кг

4.  3 кг

125. Яку вагу новонародженого теляти враховують під час проведення планових розрахунків?
1. 5–10 кг

2. 10–15 кг

3. 30–35 кг

4.  20–25 кг

126. Віднесення роботи залежно від її складності до одного із шести розрядів тарифної сітки – це:

1. Планування

2. Прогнозування

3. Тарифікація

4.  Калькуляція

127. Наука про планування, контроль та управління транспортуванням, складуванням та іншими операціями, які здійснюються в процесі постачання сировини і матеріалів до виробника, їх переробки і доведення готової продукції до споживача – це:

1. Організація

2. Планування

3. Управління

4. Логістика

128. Задоволення замовлень, виконання згідно із вимогами замовника – це:

1. Якість виробництва

2. Якість постачання

3. Якість споживання

4. Якість рекламування

129. Готовність підприємства надати всю потрібну замовникові інформацію про продукцію – це:

1. Виробнича готовність

2. Технологічна готовність

3. Інформаційна готовність 

4. Організаційна готовність

130. Готовність підприємства виконувати зміни в замовленні споживача – це:

1. Обов’язковість

2. Гнучкість

3. Якість 

4. Лояльність

131. Як називають бригади, які налічують 11–25 осіб?
1. Малі

2. Нечисленні

3. Середні

4. Великі

132. Як називають бригади, які налічують 25 – 50 осіб і більше?
1. Малі

2. Нечисленні

3. Середні

4. Великі

133.Інтервал часу, за який сходять із лінії вироби, що йдуть один за одним, – це:

1. Такт потокової лінії

2. Темп потокової лінії

3. Ритм лінії

4. Інтенсивність лінії

134. Якщо взяти фактично спароване поголів’я за останні 9 місяців звітного року  (+)  план парувань за перші 3 місяці планового року (х) вихід приплоду в розрахунку на 100 голів, то одержимо:

1. Приплід телят

2. Приплід поросят

3. Приплід ягнят

4. Приплід лошат

135 Комплекс заходів, що забезпечують у певних природно-економічних умовах потрібний обсяг виробництва кормів відповідної якості при найменших витратах – це:

1. Кормова база

2. Кормовий баланс

3. Тип кормовиробництва

4. Система кормовиробництва

136. Що означає відсоткове відношення грошових надходжень від реалізації певного виду продукції до суми всіх грошових надходжень?

1. Структура виробничих витрат

2. Структура товарної продукції

3. Структура валової продукції

4. Витрати на виробництво товарної продукції

137. Рух окремих статевих і вікових груп худоби протягом певного планового періоду – це:

1. Відтворення стада

2. Структура стада

3. Спеціалізація тваринництва

4. Оборот стада

138. Як розрахувати в плановому обороті стада середньорічне поголів’я дорослої худоби ?

1. Поголів’я на початок періоду (+) поголів’я на кінець періоду і поділити на 2

2. Поголів’я на початок періоду (+) надходження (–) вибуття

3. Планову кількість кормо-днів  (:)  12

4. Планову кількість кормо-днів (:)  3 

139. Як визначити плановий валовий приріст живої маси?

1. Поголів’я на початок року (×) середньодобовий приріст 1 гол. (×) 365

2. Поголів’я на кінець року (×) середньодобовий приріст 1 гол. (×) 365

3. Середньорічне поголів’я (×) середньодобовий приріст 1 гол. (×) 365
4. Середньорічне поголів’я (×) середньодобовий приріст 1 гол. (×) 12 

140. Як розрахувати планову урожайність?

1. Середньорічну урожайність за 5 останніх років (+) приріст урожайності за рахунок агрозаходів

2. Фактична урожайність звітного року

3. За найвищою урожайністю за останні 5 років

4. За найнижчою урожайністю за основні 5 років 

141. Як розрахувати в технологічній карті кількість нормо-змін?

1.  Обсяг роботи ( : ) змінну норму виробітку

2. Обсяг роботи ( × ) еталонний змінний виробіток трактора

3. Обсяг роботи ( × ) змінну норму виробітку

4. Обсяг роботи (×) місячну норму виробітку
142. Як у робочому плані розрахувати щоденну потребу в тракторах?

1. Обсяг роботи ( : ) змінну норму виробітку

2. Обсяг роботи  ( : ) строк її виконання

3. Обсяг роботи (:)  денну норму виробітку одного трактора

4. Кількість тракторів ( х ) кількість робочих машин в одному агрегаті

143. Який показник буде визначений, якщо перемножити кількість виконаних нормозмін тракторами конкретної марки на змінну норму виробітку даної марки трактора в еталонних гектарах?

1. Обсяг роботи в умовних еталонних гектарах

2. Затрати праці в людино-годинах

3. Кількість фізичних тракторів

4. Кількість еталонних тракторів

144. Як визначити потребу в пальному для тракторів?

1. Обсяг роботи поділити на норму витрат пального

2. Обсяг роботи помножити на норму витрат пального на од. роботи

3. Обсяг роботи перевести в умовні еталонні гектари

4. У відсотках  від об’єму роботи

145. Як розрахувати собівартість одного кормодня?

1. Кількість робочих днів ( × ) кількість робочих коней

2. 365 ( × ) поголів’я

3. Всі витрати ( : ) кількість кормоднів

4. Собівартість одного кормодня ( × ) 60 ( × ) кількість  голів приплоду

146.Як розрахувати собівартість однієї голови приплоду великої рогатої худоби?

1. 365 ( × ) поголів’я

2. Всі витрати ( : ) кількість кормоднів

3. Собівартість одного кормодня ( × ) 60

4. Взяти 12 % від витрат

147. Як розрахувати планову собівартість 1 ц приросту живої маси свиней?

1.  Всі витрати ( : ) валовий приріст

2.  Загальну вартість живої маси ( : ) загальну масу

3. Всі витрати ( – ) вартість побічної продукції ( : ) валовий приріст

4.  Собівартість 1 гол приплоду ( х )  кількість голів приплоду

148. Як визначити заробіток механізатора за день при погодинній оплаті праці?

1. Розцінка за  1 ц (×) вихід продукції

2. Годинна тарифна ставка (×)  тривалість зміни (:) змінну норму виробітку (х) фактично виконаний об’єм робіт

3. Тарифна ставка за 1 год ( × ) тривалість робочого дня

4. Годинна тарифна ставка ( ×) тривалість зміни
149.Як визначити акордну розцінку за одиницю продукції?

1.  Акордний фонд оплати праці ( : ) норму виробництва  продукції

2. Денну тарифну ставку  ( : ) норму виробітку

3. Денну тарифну  ставку ( : ) тривалість робочого дня

4. Денну тарифну ставку  ( : ) норму виробництва продукції

150. Як розрахувати акордну розцінку за 1 ц приросту живої маси?

1. Плановий тарифний фонд ( : ) плановий валовий приріст

2. Акордний фонд оплати праці  ( : ) плановий валовий приріст

3. Плановий тарифний фонд ( : ) поголів’я худоби

4. Фактичний тарифний фонд ( : ) фактичний валовий приріст

151. Як розрахувати заробіток доярки за місяць?

1. Акордні розцінки за одиницю продукції ( × ) кількість одержаної продукції за місяць

2. Плановий тарифний фонд ( : ) 12 міс.

3. Акордний фонд оплати праці  ( : ) 12 міс.

4. Фактичний тарифний фонд ( : ) 12 міс. 

152. Як визначити суму виручки від реалізації продукції?

1. Собівартість 1 ц  ( × ) кількість реалізованої продукції

2. Ціну 1 ц ( х ) кількість реалізованої продукції

3. Від суми одержаних коштів від реалізації ( – ) собівартість реалізованої продукції

4. Від суми одержаних коштів від реалізації ( – ) реалізаційні витрати

153. Як визначити фінансовий результат від реалізації?

1. Собівартість 1 ц  ( × ) кількість реалізованої продукції

2. Ціну 1 ц ( × ) кількість реалізованої продукції

3. Від суми одержаних коштів від реалізації ( – ) собівартість реалізованої продукції

4. Від суми одержаних коштів від реалізації ( – ) собівартість реалізованої продукції і реалізаційні витрати

154. . Структура стада – це:

1. Співвідношення між окремими групами тварин

2. Співвідношення між окремими видами тварин на підприємстві на певну дату

3. Співвідношення окремих статево-вікових груп тварин у стаді даного виду тварин на певну дату

4. Співвідношення вибракуваних та введених в основне стадо тварин на певну дату

155.. Переведення одного виду земельних угідь в інші називають:

1. Трансформацією земельних угідь

2. Структурою земельних угідь

3. Рівень розораності земельних угідь

4. Ерозія грунтів

156. Виробнича програма з рослинництва включає:

1. Розрахунок потреби в кормах

2. Планові показники зростання продуктивності праці в рослинництві

3. Структуру посівних площ, рівень урожайності, валовий збір і баланс продукції рослинництва

4. План заготівлі і внесення добрив

157. Діленням витрат з певної продукції на її загальну масу визначають:

1. Ціну одиниці продукції

2. Ціну продукції

3. Собівартість продукції

4.  Собівартість одиниці продукції

158. Прибуток – це: 

1. Різниця між виручкою від реалізації продукції і  її собівартістю

2. Процентне співвідношенння виручки від реалізації продукції до собівартості цієї продукції

3. Сукупність затрат на виробництво і реалізацію продукції

4. Продукція, яку реалізують

159. Основними функціями планово-економічного відділу підприєм​ства  у галузі організації планово-економічної роботи є ...

1. Участь у плануванні виробничо-господарської діяльності структурних підрозділів підприємства

2. Організація роботи з нормування та оплати праці, а також з ціноутворення на підприємстві

3. Подання необхідних узагальнювальних матеріалів і довідок за результатом такого аналізу

4. Вивчення і розповсюдження трудового досвіду планово-економічної роботи

160. Функція заробітної плати, за допомогою якої здійснюється розподіл і перерозподіл кадрів по регіонах країни, галузях економіки з урахуванням ринкової кон'юктури ринку праці.
1. Відтворювальна
2. Стимулювальна 

3.  Регулювальна 
4. Соціальна
161. Сукупність машин,  які автоматично і без участі людини, викону​ють задані технологічні операції,  включаючи транспортування, контроль якості:

1. Непотоковий метод організації виробництва

2. Одиничний метод організації виробництва

3. Автоматичні потокові лінії

4. Потоковий метод організації виробництва

162. Серійне виробництво характеризується:

1. Відсутністю детальної розробки технологічного процесу виготовлення виробу

2. Тим, що об’єктом планування, нормування, обліку є весь виріб або його великі вузли

3. Порівняно невисокою вартістю підготовки виробництва нових виробів

4. Детальною розробкою технологічних процесів

163. Метод нарахування амортизації, за яким річна сума амортизації визначається діленням вартості, яка амортизується, на строк корисного використання об’єкта основних засобів:

1. Прямолінійний

2. Кумулятивний

3. Виробничий

4. Зменшення залишкової вартості

164. Який із названих способів збирання  цукрових буряків доцільний, якщо переробний завод розташований на відстані 15–25 км, а транспортних засобів у господарстві не вистачає?
1. Потоково-перевалковий

2. Потоковий

3. Перевалковий

4. Звичайний

165.. До постійних витрат належать:

1. Страхові, лізингові платежі

2. Вартість палива і мастильних матеріалів

3. Амортизаційцні відрахування

4. Оплата праці управлінсько-обслуговуючого персоналу

166. Напрямок планування, яке здійснюється від нижчих рівнів підприємства до вищих ( знизу вверх):
1. Прогресивне

2. Ретроградне

3. Кругове

4.  Комбіноване

167. Напрямок планування, при якому структурні підрозділи повинні перетворювати плани, які надходять до них зверху, в плани своїх підрозділів (зверху вниз)

1. Прогресивне

2. Ретроградне

3. Кругове

4.  Комбіноване

168. Напрямок планування, при якому воно здійснюється спочатку «зверху вниз», а на другому етапі – «знизу вверх»:
1. Прогресивне

2. Ретроградне

3. Кругове

4.  Комбіноване

169. Фактично спароване поголів’я за останні 4 місяці минулого року (+) план парувань на перші вісім місяців планового року ) (х) вихід приплоду на одну тварину, то одержимо:

1. Приплід телят

2. Приплід поросят

3. Приплід ягнят

4.  Приплід лошат

170. Яку надбавку тракторист-машиніст отримує за роботу на гусеничному тракторі?

1. 5%

2. 10%

3. 15%

4. 20%

171.. До якої структури підприємства відносяться такі функціональні галузі: запаси, транспортування продукції, складування і складська обробка, інформація та інше?

1. Організаційна структура

2. Управлінська структура

3. Логістична структура

4. Обслуговуюча

172.. Інтервал між датами виконання завдання та його отриманням замовником – це:

1. Строк виготовлення

2. Строк обробки

3. Строк постачання

4. Строк використання

173. Оцінювання дотримання постачальником планових строків, міра його надійності і довіри замовника до виробника продукції – це:

1. Обов’язковість  виробництва

2. Обов’язковість  рекламування

3. Обов’язковість  обробки продукції

4.  Обов’язковість ( точність) постачання

174. Погодженість і підтвердження строку виконання замовлення постачальником відповідно до бажань клієнтів – це:

1. Готовність до постачання

2. Якість постачання

3. Якість споживання

4. Якість рекламування

175. Метод логістики , який використовують для розрахунку потреб  у матеріалах і комплектуючих, коли встановлено обсяги продажу продукції і відомі періоди виконання завдання:

1. Балансовий

2. Монографічний

3. Детермінований

4. Статистичний
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